Peristiwa- Peristiwa dalam Novel Di Sebalik Dinara


1. Peristiwa Aqram membawa Farisha ke Soft Lab.

	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Farisha menunggu Aqram di sofa empuk berhadapan meja penyambut tetamu di pejabat Soft Lab untuk menunggu Aqran yang masih dalam mesyuarat. Tepat pukul 2.55 petang Aqram muncul di hadapan Farisha. Aqram membawanya ke bilik keselamatan untuk mendaftar cap jari dan retina mata untuk membolehknnya mengakses tempat-tempat tertentu di Soft Lab. 

Aqram menunjukkan ruang untuk Farisha bekerja yang lebih lengkap daripada pejabat kecil Farisha. Farisha terharu terhadap layanan yang diberi oleh Soft Lab kepadanya. Aqram juga menunjukkan pusat data sistem Dinara kepada Farisha. Farisha dapat melihat pelbagai peralatan yang menarik yang disediakan di Soft Lab. Sekitar pukul 5 petang , semua urusan yang telah dirancang Berjaya diselesaikan.


	Nilai hormat-menghormati:

· Aqram menghormati pelanggannya iaitu Farisha supaya projeknya berjalan lancar.

Nilai menepati janji: 

· Aqram telah menepati janjinya dengan Dr.Maxi untuk menyediakan kemudahan yang terbaik untuk Farisha.

Nilai berkeyakinan tinggi:

· Farisha lebih berkeyakinan untuk melakukan projek Dinara setelah melihat sistem dalaman Soft Lab.


	Persoalan tentang penghormatan terhadap pelanggan:

· Aqram menghormati pelanggannya iaitu Farisha supaya projeknya berjalan lancar.

Persoalan tentang sikap menepati janji: 

· Aqram telah menepati janjinya dengan Dr.Maxi untuk menyediakan kemudahan yang terbaik untuk Farisha.

Persoalan tentang keyakinan yang tinggi dalam melakukan tugas: 

· Farisha lebih berkeyakinan untuk melakukan projek Dinara setelah melihat sistem dalaman Soft Lab.


	Masyarakat yang menjaga penampilan : 

· Penampilan Aqram sentiasa bersih dan rapi semasa dia muncul di hadapan Farisha

Masyarakat yang menepati janji: 

· Aqram telah menepati janjinya dengan Dr.Maxi untuk menyediakan kemudahan yang terbaik untuk Farisha.

Masyarakat yang luas dengan teknologi maklumat: 

· Pejabat Soft Lab dipenuhi dengan pelbagai teknologi seperti imbasan retina dan jari


	Kita hendaklah menghargai pemberian orang kepada kita.

· Farisha berterima kasih kepada Aqram yang telah memberinya layanan yang baik semasa di Soft Lab.

Kita haruslah mempunyai keyakinan yang tinggi.
· Farisha semakin keyakinan untuk meneruskan projek Dinara setelah melihat sistem dalaman di Soft Lab.

Kita sewajarnya menghormati pelanggan kita: 
· Aqram menghormati pelanggannya iaitu Farisha supaya projeknya berjalan lancar.




2. Peristiwa Azraai Membongkar Rahsia
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Farisha berkunjung ke rumah abangnya, Azraai. Azraai memberitahu dua berita yang mengejutkan Farisha. Azraai menyatakan bahawa doctor mengesahkan bahawa Azraai menghidap penyaki jantung. 
Farish menangis dan meminta Azraai tidak menyembunyikan sesuatu daripadanya. Berita kedua ialah sewaktu Azraai menunjukkan satu fail peninggalan arwah ayahnya. Fail tersebut mengandungi dokumen permohonan untuk menjadikan Farisha sebagai anak angkat. 
Farisha tabah menerima berita tersebut . walau bagaimanapun, Azraai tetap menyayangi Farisha seperti adik kandungnya sendiri.


	Nilai kejujuran: 
· Azraai menunjukkan kejujurannya apabila dia terpaksa memberitahu tentang penyakitnya dan status Farisha sebagai anak angkat kepada Farisha.

Nilai kasih sayang: 
· Azraai tetap sayang akan Frisha walaupun Farisha hanyalah anak angkat Azraai dan keluarga menjaga Farisha sejak kecil dengan hati yang terbuka.

Nilai ketabahan: 
· Farisha tabah apabila menerima berita yang disampaikan oleh abangnya, Azraai. Dia tetap menyayangi Azraai seperti abang kandungnya.


	Persoalan tentang kasih sayang seorang abang: 
· Azraai tetap sayang akan Farisha walaupun Farisha hanyalah anak angkat Azraai dan keluarga menjaga Farisha sejak kecil dengan hati yang terbuka.

Persoalan tentang sikap prihatin: 
· Farisha risau apabila Azraai baru memberitahunya mengenai penyakit yang dihidapi abangnya sedangkan doctor telah mengesahkannya pada bulan lepas.

Persoalan tentang sikap jujur:
· Azraai menunjukkan kejujurannya apabila dia terpaksa memberitahu tentang penyakitnya dan status Farisha sebagai anak angkat kepada Farisha.


	Masyarakat yang prihatin: 
· Farisha risau apabila Azraai baru memberitahunya mengenai penyakit yang dihidapi abangnya sedangkan doctor telah mengesahkannya pada bulan lepas.

Masyarakat yang jujur: 
· Azraai menunjukkan kejujurannya apabila dia terpaksa memberitahu tentang penyakitnya dan status Farisha sebagai anak angkat kepada Farisha.

Masyarakat yang tabah: 
· Farisha tabah apabila menerima berita daripada abangnya, Azraai iaitu statusnya sebagai anak angkat.


	Kita hendaklah memupuk sifat kasih sayang : 
· Azraai tetap sayang akan Farisha walaupun Farisha hanyalah anak angkat Azraai dan keluarga menjaga Farisha sejak kecil dengan hati yang terbuka.

Kita haruslah menanam sikap prihatin: 
· Farisha risau apabila Azraai baru memberitahunya mengenai penyakit yang dihidapi abangnya sedangkan doctor telah mengesahkannya pada bulan lepas.

Kita mestilah jujur dalam setiap perkara: 
· Azraai menunjukkan kejujurannya apabila dia terpaksa memberitahu tentang penyakitnya dan status Farisha sebagai anak angkat kepada Farisha.




3. Peristiwa Azraai Menipu Doktor
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Azraai mengatakan bahawa mikrocip di dalam badan Farisha adalah unutk suatu ujikaji. Kononnya Farisha menjadi sukarelawan di sebuah university. 
Namun,beliauberasa kesal kerana terpaksa berbohong kepada doktor yang merawat adiknya. Dia membuang rasa itu jauh-jauh kerana ini adalah janjinya kepada arwah ibu dan ayah. Selain itu, Azraai erlu patuh kepada surat amanah yang ditinggalkan bersama-sama Farisha. Semua mikrocip itu kekal di dalam tubuhFarisha. 
Dia mesti berkhidmat di Soft Lab apabila diperlukan . tengah malam itu, Dr.Maxi menghantar pesanan kepada Aqram, Khairul Anwar dan Alia agar dating awal ke Soft Lab. Mereka perlu menyediakan Shida bagi menggantikan Farisha esok.



	Nilai menepati janji

· Buktinya, Azraai melunaskan amanah surat itu dengan berbohong kepada doktor

Nilai berhati-hati

· Buktinya, Azraai berhati-hati memberi alas an agar doktor percaya akan kata-katanya

Nilai ketegasan
· Buktinya, Dr. Maxi tegas memberi arahan supaya Farisha digantikan oleh Shida.


	Persoalan tentang keberanian seorang abang

· Buktinya, Azraai sanggup menipu doktor agar mikrocip Farisha tidak diusik


Persoalan tentang keheamanah yang diberikan kepada Azraai.

· Buktinya, Azraai patuh akan surat amanah yang ditinggalkan bersama Farisha

Persoalan tentang tindakan Dr. Maxi yang seterusnya

· Buktinya, Dr. Maxi melteurs menghantar pesanan kepada Aqram, Kahirul Anwar dan Alia agar menyediakan Shida untuk menggantikan Farisha


	Masyarakat yang menipu
Buktinya, Azraai telah menipu doktor agar Farisha tidak diusik


Masyarakat yang menunaikan amanah
Buktinya, Azraai telah patuh kepada amanah yang ditinggalkan bersama Farisha


Masyarakat yang berhati-hati
Buktinya, Azraai mengeluarkan perkataan dari mulutnya dengan berhati-hati agar mudah dipercayai oleh doktor berkenaan.


	Kita haruslah menepati janji agar tidak melukakan perasaan orang yang kita janjikan
Buktinya, Azraai menepati amanah yang ditinggalkan bersama Farisha suatu masa dahulu.

Kita mestilah tegas dalam melakukan sesuatu tugasan 
Buktinya, Dr. Maxi tegas memberi tugasan agar Farisha digantikan oleh Shida

Kita tidak sewajarnya menipu apabila berkata-kata
Buktinya, Azraai terpaksa menipu doktor agar mikrocip di dalam badan Farisha tidak diusik.




4. Peristiwa di rumah Karl
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Aqram , Farisha dan Rosman disambut oleh seorang lelaki ketika di hadapan pintu utama. Dr. Maxi menjemput mereka untuk duduk di ruang tamu. Farisha dan Rosman telah ditawarkan tawaran langsung. 
Selain itu, Dr. Maxi menawarkan harga tawaran sebanyak RM1.5 juta kepada Farisha dan Rosman. Sebelum pulang, mereka berjumpa dengan Karl. Ketika ingin menuju berjumpa dengan Karl mereka melalui sesuatu terowong sepanjang sepuluh meter. 
Seorang lelaki bernama Rasul menyambut mereka dengan memakai kot biru labuh. Mereka dipakaikan dengan kot biru labuh dan penutup kepala plastic . karl menghidap barah usus dan diletakkan di dalam sebuah bilik . karl dirawat oleh seorang doctor dan seorang jururawat.


	Nilai keberanian: 
· Farisha berani menanyakan sudah berapa lama Karl telah menderita kepada Dr. Maxi.

Nilai peramah: 
· Rosman menghulurkan tangannya untuk bersalaman bersama Dr.Maxi.

Nilai hormat-menghormati:
· Dr.Maxi menyambut Aqram, Farisha dan Rosman di pintu utama dan mempersilakan mereka menduduk.


	Persoalan tentang kewaspadaan terhadap tawaran : 
· Farisha tidak berasa sedap hati dengan jumlah tawaran yang diberikan.

Persoalan tentang menghormati tetamu: 
· Dr.Maxi menyambut dan mempersilakan Aqram, Farisha dan Rosman untuk duduk.

Persoalan tentang kederitaan seorang insan: 
· Karl telah menghidap penyakit barah usus selama tiga tahun.


	Masyarakat yang peramah: 
· Rosman menghulurkan tangannya untuk bersalaman bersama Dr.Maxi.

Masyarakat yang berasa curiga: 
· Farisha berasa ragu jika ada muslihat disebalik harga yang ditawarkan terlalu tinggi.

Masyarakat yang berasa kesihan terhadap penyakit: 
· Farisha tersentuh apabila bertemu pesakit yang berkaitan dengan barah.


	Kita hendaklah bersikap peramah: 
· Rosman menghulurkan tangannya untuk bersalaman bersama Dr.Maxi.

Kita mestilah menghormati tetamu: 
· Dr.Maxi menyambut dan mempersilakan Aqram, Farisha dan Rosman untuk duduk.

Kita haruslah berwaspada terhadap sesuatu tawaran: 
· Farisha tidak berasa sedap hati dengan jumlah tawaran yang diberikan.




5. Peristiwa mengenai penerangan tugasan yang perlu dilakukan oleh Farisha.

	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Pengajaran
	Latar Masyarakat

	Aqram menerangkan tugasan yang perlu dipikul oleh Farisha. Beliau juga menerangkan mengenai sistem Dinara. Farisha diminta untuk menggodam sistem itu agar keselamatan sistem ini boleh dipertingkatkan. Sistem Dinara telah diceroboh dan diletakkan virus bom jangka yang boleh memusnahkan segak sistem dari Syarikat Soft Lab. Farisha telah mengenal pasti banyak kelemahan yang terdapat pada sistem Dinara. 
Farisha bertanggungjawab untuk menjadikan Dinara lebih sekimat. Dari sini, Farisha mengetahui perkara yang lebih mendalam mengenai sistem Dinara. Beliau diberitahu bahawa penceroboh itu ada dendam peribadi. Malangnya, penceroboh itu tidak didedahkan namanya oleh Aqram. Kini, Farisha mengetahui bahawa beliau mempunyai beban  tugas yang kerat standing dengan jumlah ganjaran yang diberikan. Peristiwa ini menarik bagi saya kerana dalam peristiwa ini saya dapat mengetahui lebih mendalam mengenai sistem Dinara dan cara sistem itu berfungsi.


	Nilai kebijaksanaan

· Bukti : Aqram meminta pertolongan Farisha untuk menggondam Dinara kerana        kebijaksanaan dan kemahiran yang dimiliki olehnya.

Nilai prihatin

· Bukti : Farisha melontarkan pelbagai jenis soalan kepada Aqram untuk mengenal pasti masalah sebenar sistem Dinara.

Nilai amanah
· Bukti : Farisha mengetahui bahawa tugasan yang menantinya yang mencabar dan beliau bersedia untuk melakukannya.


	Persoalan tentang kebijaksanaan seseorang dalam menyelesaikan sesuatu kerja.

· Buktinya : Aqram meminta pertolongan Farisha untuk menggodam Dinara kerana kebijaksanaan dan kemahiran yang dimiliki olehnya.

Persoalan tentang keprihatinan seseorang dalam membantu menyelesaikan masalah.

· Buktinya : Farisha melontarkan pelbagai jenis soalan kepada Aqram untuk mengenal pasti masalah sebenar Sistem Dinara.

Persoalan tentang amanah yang dipikul oleh seseorang.

· Buktinya : Farisha mengatakan bahawa tugasan yang menantinya mencabur dan beliau bersedia untuk melakukannya.



	Kita hendaklah bijaksana dalam melakukan sesebuah tugasan 

· Buktinya : Aqram meminta pertolongan Farisha unutk menggodam Dinara kerana kebijaksanaan dan kemahiran yang dimiliki olehnya.

Kita haruslah prihatin dalam membantu menyelesaikan masalah orang lain    
· Buktinya : Farisha melontarkan pelbagai jenis soalan kepada Aqram untuk mengenal pasti masalah sebenar sistem Dinara.

Kita sewajarnya memikul sesuatu tanggungjawab dengan penuh amanah. 
· Buktinya : Farisha mengetahui bahawa tugasan yang menantinya mencabar dan beliau bersedia untuk melakukanya.


	Masyarakat yang bijaksana dalam melakukan tugasan

· Buktinya : Aqram meminta pertolongan Farisha untuk menggunakan Dinara kerana kebijaksanaan dan kemahiran yang dimiliki olehnya.

Mayarakat yang prihatin dalam membantu menyelesaikan masalah    
· Buktinya : Farisha melontarkan pelbagai jenis soalan kepada Aqram untuk mengenal pasti masalah sebenar sistem Dinara.

Masyarakat yang memikul sesuatu tanggungjawab dengan penuh amanah

· Buktinya : Farisha mengetahui bahawa tugasan yang menantinya mencabar dan beliau bersedia untuk melakukanya.





6. Farisha keluar daripada hospital akibat keselamatan yang terjejas
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Sudah tiga hari Farisha dirawat di hospital. Pada suatu malam Farisha ada berbual dengan ibu kandungnya. Perkara ini amat merisaukan Azraai sehinggakanAzraai membuat keputusan untuk membawa Farisha keluar dari hospital. Azraai mengarahkan Farisha untuk mengemas barang-barang miliknya untuk keluar daripada hospital dalam masa yang terdekat ini. Azraai berbincang dengan doktor untuk membawa Farisha keluar dari hospital. 
Setelah selesai, Azraai membawa Farisha menuju ke selatan. Dalam perjalanan, Azraai memceritakan kepada Farisha kenapa dia perlu meninggalkan hospital dengan kadar yang segera. Azraai memberitahu yang Farisha telah dilindungi selama 26 tahun daripada ibu kandungnya supaya ibu kandungnya tidak berjumpa dengan Farisha. Azraai mengetahui perkara ini seminggu yang lalu. Azraai berhenti di Hentian Ayer Keroh untuk mengambil kunci tempat yang mereka akan tinggal buat sementara.


	Nilai keprihatinan

· Buktinya, Azraai mengetahui yang demam Farisha sudah kebah daripada semalam.

Nilai kesyukuran
· Buktinya, Azraai bersyukur kerana dapat adik seperti Farisha.

Nilai kasih sayang 
· Buktinya, Azraai tetap sayang Farisha walaupun kadang-kadang Farisha nakal
	Persoalan tentang keprihatinan seseorang 

· Buktinya, Azraai mengetahui keadaan terkini Farisha.

Persoalan tentang kasih sayang abang terhadap adik

· Buktinya, walaupun Farisha nakal, Azraai tetap menyayanginya.

Persoalan tentang kesyukuran diatas pemberian Tuhan

· Buktinya, Azraai akan menjaga Farisha dengan apa jua keadaan kerana bersyukur dengan adiknya itu.


	Masyarakat yang prihatin terhadap orang yang disayangi

· Buktinya, Azraai sudah mengetahui keadaan adiknya dengan hanya satu sentuhan


Masyarakat yang mempunyai sifat kasih sayang yang tinggi

· Buktinya, Azraai amat sayang akan Farisha walaupun Farisha nakal


Masyarakat yang sentiasa bersyukur dengan pemberian Tuhan.

· Buktinya, Azraai amat bersyukur kerana mendapat adik seperti Farisha.


	Kita hendaklah mempunyai sikap prihatin.

· Buktinya, Azraai sentiasa mengetahui keadaan adiknya

Kita haruslah bersikap kasih sayang terhadap orang yang disayangi

· Buktinya, Farisha dan Azraai amat menyayangi antara satu sama lain.

Kita juga hendaklah sering menyayangi sesame ahli keluarga

· Buktinya, Azraai bersyukur kerana mendapat adik seperti Farisha




7. Peristiwa Pertemuan Farisha dan Alia
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Alia menuggu Farisha di lobi pejabat pada awal pagi . setelah sampainya Farisha di soft lab, Alia menghulurkan tangan dan ersalaman dengan Farisha dan tersenyum. Alia membawa Farisha ke biliknya untuk berbincang tentang masalah sistem Dinara. 
Farisha terlapang mendengar pembentangan Alia. Alia begitu lancar dan betul-betul fasih. Farisha berasa kagum . farisha juga berasa hairan kerana sejak tadi dia tidak nampak pun Alia mengerdipkan mata. Sedari dan awal lagi, kulit muka Alia sangat tegang.


	Nilai bersopan-santun:

· Buktinya, Alia berhulur tangan dan bersalaman dengan Frisha sambil tersenyum.

Nilai menepati masa:

· Buktinya, Alia sudah menunggu Farisha di lobi pejabat pada awal pagi dengan berpakaian seragam.

Nilai kebijaksanaan. 
· Buktinya, Alia membentangkan tentang teknologi Dinara dengan begitu lancar, tenang dan betul-betul fasih.


	Persoalan tentang sikap bersopan-santun: 
· Buktinya, Alia berhulur tangan dan bersalaman dengan Frisha sambil tersenyum.

Persoalan tentang sikap menghargai masa: 
· Buktinya, Alia sudah menunggu Farisha di lobi pejabat pada awal pagi deengan berpakaian seragam.

Persoalan tentang kebijaksanaan seseorang:

· Buktinya, Alia membentangkan tentang teknologi Dinara dengan begitu lancar, tenang dan betul-betul fasih.


	Masyarakat yang berbudi bahasa: 
· Buktinya, Alia berhulur tangan dan bersalaman dengan Frisha sambil tersenyum.

Masyarakat yang prihatin:

· Buktinya, Farisha berasa hairan kerana sejak tadi Alia tidak mengerdipkan mata .

Masyarakat yang menghargai masa: 
· Buktinya, Alia sudah menunggu Farisha di lobi pejabat pada awal pagi deengan berpakaian seragam.


	Kita hendaklah bersopan-santun degan orang sekeliling:

· Buktinya, Alia berhulur tangan dan bersalaman dengan Frisha sambil tersenyum.

Kita mestilah menghargai masa: 
· Buktinya, Alia sudah menunggu Farisha di lobi pejabat pada awal pagi deengan berpakaian seragam.

Kita haruslah bijak melakukan kerja: 
· Buktinya, Alia membentangkan tentang teknologi Dinara dengan begitu lancar, tenang dan betul-betul fasih.




8. Peristiwa Farisha diculik

	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	
Farisha telah diculik oleh Amin dan Faris untuk membawanya berjumpa dengan Marilyn, ibu Farisha. Mereka membawa Farisha di dalam kereta sambil dia diikat dan tidak sedarkan diri. Dalam pada itu, Rosman mengekori kereta yang dipandu oleh Farid. 
Marilyn ingin berjumpa dengan Farisha kerana dia sudah 26 tahun tidak berjumpa dengan anaknya itu. Tetapi Farisha tidak mahu berjumpa dengan Marilyn. Tiba-tiba kereta yang dipandu oleh Farid itu berhenti di sebuah stesen minyak. Marilyn masuk ke dalam kereta itu untuk berjumpa dengan anaknya. Tetapi Farisha melawan dan mengelaknya. 


	Nilai prihatin

· Buktinya, Azraai terus menghubungi Rosman untuk menjejaki Farisha kerana Farisha telah diculik.

Nilai kasih sayang.

· Buktinya, Marilyn sudah berpuluh-puluh tahun cuba menghubungi Farisha kerana amat merinduinya.

Nilai kebijaksanaan
· Buktinya, Rosman mengesan rakan Farisha dengan menggunakan aplikasi telefon pintar.


	Persoalan tentang keprihatinan seorang abang terhadap adiknya.

· Buktinya, Azraai terus menghubungi Rosman bagi membantu menjejaki Farisha yang telah diculik.


Persoalan tentang kasih sayang anatara ibu dan anak

· Buktinya, Marilyn sudah berpuluh-puluh tahun cuba menghubungi Farisha kerana amat merindui Farisha.

Persoalan tentang kebijaksanaan mengendalikan teknologi

· Buktinya, Rosman menggunakan aplikasi telefon pintarnya bagi mengesan Farisha yang telah diculik. 


	Masyarakat yang prihatin terhadap orang lain 

· Buktinya, Azraai terus menghubungi Rosman untuk menjejaki Farisha kerana telah diculik.


Masyarakat yang penyayang
· Buktinya, Marilyn sudah cuba menghubungi Farisha selama berpuluh-puluh tahun.


Masyarakat yang bijak mengendalikan teknologi

· Buktinya, Rosman mengesan lokasi Farisha dengan menggunakan aplikasi telefon pintar.


	Kita hendaklah prihatin kepada keadaan orang lain agar kebajikan mereka terjaga.

Kita hendaklah menyayangi anak-anak kita kerana Tuhan telah mengurniakan anak-anak itu.




9. Peristiwa diekori oleh orang yang tidak dikenali.
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	         Rosman, farisha dan Shida meninggalkan pejabat secured shell setelah jam menunjukkan 11.30 malam. Mereka menuruni tangga secara beriringan dan setelah sampai ke bawah , Uncle Seng tuan punya kedai runcit di blok itu menegur mereka. Uncle Seng dan Rosman bertegur sapa antara satu sama lain. Uncle Seng memaklumkan bahawa ketika dia sedang berehat-rehat di dalam, dia terdengar bunyi orang lari turun dari tangga. Farisha, 
Aqram dan Shida agak terkejut lalu tertanya lanjut. Uncle Seng menyatakan bahawa terdapat dua orang yang berlari tadi dan membawa beberapa beg besi dan barang yang berupa piring TV satelit yang kecil. Uncle Seng tidak akan lapor kepada polis sehingga kedainya diganggu baru dia akan melaporkannya. Setelah itu, Rosman meminta diri untuk pulang memandangkan keadaan Farisha yang agak kurang sihat.


	Nilai peramah: 
· Buktinya Rosman dan Uncle Seng bertegur sapa antara satu sama lain ketika Rosman sampai di tingkat bawah.

Nilai perasaan ingin tahu:

· Buktinya Farisha bertanyaka tentang peristiwa yang Unle Seng cerita bahawa dia ternampak dua orang lelaki berlari menuruni tangga.

Nilai keprihatian: 
· Buktinya, Rosman meminta diri untuk pulang kerana keadaan Farisha yang agak kurang sihat.


	Persoalan tentang sikap peramah:

· Buktinya, Rosman dan Uncle Seng bertegur sapa antara satu sama lain ketika Rosman sampai di tingkat bawah.

Persoalan tentang perasaan ingin mengetahui: 
· Buktinya Farisha bertanyaka tentang peristiwa yang Unle Seng cerita bahawa dia ternampak dua orang lelaki berlari menuruni tangga.

Persoalan tentang perasaan keprihatinan terhadap orang lain:

· Buktinya, Rosman meminta diri untuk pulang kerana keadaan Farisha yang agak kurang sihat.


	Masyarakat yang peramah:

· Buktinya, Rosman dan Uncle Seng bertegur sapa antara satu sama lain ketika Rosman sampai di tingkat bawah.

Masyarakat yang memiliki sifat ingin tahu: : 
· Buktinya Farisha bertanyaka tentang peristiwa yang Unle Seng cerita bahawa dia ternampak dua orang lelaki berlari menuruni tangga.

Masyarakat yang prihatin terhadap orang lain: 
· Buktinya, Rosman meminta diri untuk pulang kerana keadaan Farisha yang agak kurang sihat.


	Kita hendaklah mengamalkan sikap peramah: 
· Buktinya, Rosman dan Uncle Seng bertegur sapa antara satu sama lain ketika Rosman sampai di tingkat bawah.

Kita hendaklah sentiasa ingin tahu terhadap perkara sekeliling:

· Buktinya Farisha bertanyaka tentang peristiwa yang Unle Seng cerita bahawa dia ternampak dua orang lelaki berlari menuruni tangga.

Kita hendaklah mengamalkan sikap prihatin: 
· Buktinya, Rosman meminta diri untuk pulang kerana keadaan Farisha yang agak kurang sihat.




10. Peristiwa apabila Farisha jatuh pengsan ketika sampai di tempat kerja di dalam biliknya
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Pada pagi itu, Farisha tiba-tiba jatuh pengsan sebelum sempat memulakan sesi antara Karl dan Farisha. Alia juga belum sempat membawa Farisha ke keadaan bawah sedar. Aqram teus meluru ke bilik Farisha untuk melihat keadaan Farisha. Khairul Anwar pula terus menghubungi pasukan perubatan syarikat untuk memeriksa keadaan Farisha. Dr. Maxi pula menghubungi doctor yang merawat Karl untuk memberitahu bahawa sesi pada pagi itu dibatalkan. Aqram, Khairul Anwar dan Alia sangat risau dengan keadaan Farisha apabila Farisha tiba-tiba jatuh pengsan semasa berjalan masuk ke biliknya. 
Apabila pasukan perubatan sampai untuk memeriksa Farisha, mereka bertiga duduk di sofa menunggu sambil memerhatikan tiga orang pegawai perubatan menjalankan tugas-tugas mereka. Salah seorang pegawai perubatan yang bernama Samsul meminta Aqram menghantar Farisha ke hospital kerana tekanan darah Farisha terlalu tinggi. Aqram juga semakin risau apabila Farisha masih tidak sedarkan diri memandangkan langsung tiada maklumat tentang sebarang penyakit yang membimbangkan yang dialami oleh Farisha. Ambulans sampai kira-kira 10 minit kemudian setelah Aqram menyuruh mereka membawa Farisha ke hospital.



	Nilai keprihatinan

· Buktinya, Aqram terus meluru ke bilik Farisha apabila Farisha jatuh pengsan.

Nilai bekerjasama 

· Buktinya, Aqram dan Alia berundur untuk memberi laluan kepada tiga orang pegawai perubatan untuk memeriksa Farisha .

Nilai kebijaksanaan

· Buktinya, Aqram mengambil keputusan yang betul untuk menghantar Farisha ke hospital setelah disarankan oleh pegawai perubatan tersebut.


	Persoalan tentang kepatuhan terhadap agama.

· Buktinya, Alia terpaksa menderhaka kepada Karl apabila Karl mengajaknya untuk meninggalkan agama. 


Persoalan tentang sikap bersimpati

· Buktinya, Aqram kesal apabila mendapat tahu bahawa Karl telah memindahkan hampir 20 tahun daripada kehidupannya ke dalam ingatan Shida.

Persoalan tentang sikap kemanusiaan

· Buktinya, atas dasar kemanusiaan, Aqram, Dr. Maxi dan Khairul Anwar ingin menghentikan perhubungan antara Karl dengan Shida dan membetulkan semula ingatan Shida. 


	Masyarakat yang diseksa hingga menjadi cacat.

· Buktinya, Alia telah diseksa oleh Karl sehingga cacat kerana tidak mahu meninggalkan agamanya suatu ketika dahulu.


Masyarakat yang mempunyai nilai kemanusiaan.

· Buktinya, Dr. Maxi, Aqram dan Khairul Anwar ingin membetulkan semula ingatan Shida atas dasar kemanusiaan. 


Masyarakat yang mempunyai sikap simpati.

· Buktinya, Aqram, Dr. Maxi dan Khairul Anwar berasa simpati terhadap Alia apabila mendapat tahu hubungan sebenar antara Karl dengan Medina.


	Kita hendaklah patuh terhadap ajaran agama.

· Buktinya, Alia terpaksa menderhaka kepada Karl kerana tidak mahu meninggalkan agamanya.

Kita perlulah mempunyai sikap bersimpati antara satu sama lain.

· Buktinya, Aqram, Dr.Maxi dan Khairul Anwar bersimpati terhadap Alia apabila mendapat tahu hubungan sebenar antara Karl dengan Medina.

Kita haruslah mempunyai sifat kemanusiaan dalam diri.

· Buktinya, Aqram, Dr.Maxi dan Khairul Anwar ingin menghentikan perhubungan antara Karl dengan Shida dan membetulkan semula ingatan Shida atas dasar kemanusiaan.




11. Peristiwa Farisha ke Hotel Renaissance

	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Farisha dan Rosman menghadiri symposium yang diadakan di Hotel Renaissance dan dirasmikan oleh Phillips Young iaitu Presiden Persatuan Penggodam Antarabangsa. Segala urusan di dewan tersebut termasuk menyambut tetamu diuruskan oleh robot. Farisha duduk d bahagian kiri dewan, barisan yang paling belakang. Ratusan peserta symposium yang lain sudah bersedia untuk mendengar captama oleh Phillips Young. Tetapi yang muncul di atas pentas hanyalah hologram Phillips Young. Farisha berasa sangat kecewa kerana tidak dapat bertemu tokoh pujaannya.
 Tanpa diduga, Farisha bertemu lagi dengan Aqram pada waktu rehat , sekaligus memperkenalkan Aqram kepada Rosman. Aqram yang bekerja di soft lab menyatakan bahawa dia sedang mencari jururunding untuk projek mini di Soft Lab. Dalam pada itu, Aqram telah Berjaya menerobos fikiran Farisha menggunakan peneflator berupa pen berwarna perak. Tetapi, Wall yang dimiliki oleh farisha telah menghalang Aqram daripada meneroboh fikiran Farisha.


	Nilai kebijaksanaan: 
· Buktinya, Aqram menggunakan penefrator untuk membaca fikiran Farisha tanpa disedari oleh farisha.

Nilai menepati masa: 
· Buktinya, Farisha tiba di Hotel Renaissance tepat pada masanya.

Nilai peramah: 
· Buktinya, Farisha memperkenalkan Rosman kepada Aqram ketika bertemu pada waktu rehat.


	Persoalan tentang kebijaksanaan Aqram: 
· Buktinya, Aqram menggunakan penefrator untuk membaca fikiran Farisha tanpa disedari oleh farisha.

Persoalan tentang ketepatan masa Farisha: 
· Buktinya, Farisha tiba di Hotel Renaissance tepat pada masanya.

Persoalan tentang sikap peramah Farisha: 
· Buktinya, Farisha memperkenalkan Rosman kepada Aqram ketika bertemu pada waktu rehat.


	Masyarakat yang bijaksana:

· Buktinya, Aqram menggunakan penefrator untuk membaca fikiran Farisha tanpa disedari oleh farisha.

Masyarakat yang menepati masa:

· Buktinya, Farisha tiba di Hotel Renaissance tepat pada masanya.

Masyarakat yang peramah:

· Buktinya, Farisha memperkenalkan Rosman kepada Aqram ketika bertemu pada waktu rehat.


	Kita hendaklah bijak dalam melakukan sesuatu perkara: : 
· Buktinya, Aqram menggunakan penefrator untuk membaca fikiran Farisha tanpa disedari oleh farisha.

Kita hendaklah menepati masa: : 
· Buktinya, Farisha tiba di Hotel Renaissance tepat pada masanya.

Kita hendaklah menanam sikap peramah dalam diri kita: : 
· Buktinya, Farisha memperkenalkan Rosman kepada Aqram ketika bertemu pada waktu rehat.




12. Peristiwa Farisha Pengsan
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	                                 Sebelun Alia membawa Farisha dalam keadaan bawah sedar, Farisha tiba-tiba jatuh pengsan. Alia terpinga-pinga apabila Aqram tiba di bilik Farisha. Khairul Anwar menghubungi pasukan perubatan manakala DR.Maxi menelefon doctor yang merawat Karl untuk memberitahu bahawa sesi pagi ii tidak dapat dijalankan. 
Walaupun, Alia masih berasa cemburu tetapi dia tidak tahu apa yang terjadi kepada kepada Farisha. Beberapa minit kemudian, pasukan perubatan masuk ke bilik Farisha. Paskan perubatan meminta Aqran untuk membawa Farisha ke hospital kerana tekanan darah yag terlalu tinggi. 
Aqram mula gusar apabila melihat Farisha yang masih belum sedar. Pelbagai persoalan menjadi tanda atnya kepada Aqrm. Ambulans tiba dan kemudiannya membawa Farisha ke hospital. 


	Nilai keprihatinan: 
· Buktinya, Aqram bimbang apabila Farisha masih belum sedar daripada pengsan.

Nilai rasional: 
· Buktinya, khairul Anwar bersikap rasional kerana dia terus menghubungi pasukan kesihatan apabila mengetahui Farisha pengsan.

Nilai menepati masa: 
· Buktinya, pasukan perubatan tiba beberapa minit setelah ditelefon oleh Khairul Anwar dan terus menuju ke bilik Farisha untuk memeriksa keadaan Farisha.


	Persoalan tentang sikap prihatin terhadap orang lain: 
· Buktinya, Aqram bimbang apabila Farisha masih belum sedar daripada pengsan.

Persoalan tentang berfikir secara rasional dalam tindakan:

· Buktinya, khairul Anwar bersikap rasional kerana dia terus menghubungi pasukan kesihatan apabila mengetahui Farisha pengsan.

Persoalan tentang menepti masa apabila melakukan pekerjaan:

· Buktinya, pasukan perubatan tiba beberapa minit setelah ditelefon oleh Khairul Anwar dan terus menuju ke bilik Farisha untuk memeriksa keadaan Farisha.


	Masyarakat yang prihatin terhadap orang lain: 
· Buktinya, Aqram bimbang apabila Farisha masih belum sedar daripada pengsan.

Masyarakat yang masih cemburu dengan orang lain: 
· Buktinya, Alia masih cemburu dengan Farisha tetapi Alia tidak tahu tentang apa yang berlaku terhadap Farisha.

Masyarakat yang bertindak rasional dalam suatu tindakan:
· Buktinya, khairul Anwar bersikap rasional kerana dia terus menghubungi pasukan kesihatan apabila mengetahui Farisha pengsan.


	Kita hendaklah prihatin dengan keadaan orang lain: 
· Buktinya, Aqram bimbang apabila Farisha masih belum sedar daripada pengsan.

Kita perlulah bertindak dan berfikiran rasional dalam kehidupan kita: 
· Buktinya, khairul Anwar bersikap rasional kerana dia terus menghubungi pasukan kesihatan apabila mengetahui Farisha pengsan.

Kita haruslah menepati masa dalam pekerjaan: 
· Buktinya, pasukan perubatan tiba beberapa minit setelah ditelefon oleh Khairul Anwar dan terus menuju ke bilik Farisha untuk memeriksa keadaan Farisha.




13. Peristiwa Farisha Menerima Tawaran Aqram

	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Aqram menghantar email kepada Farisha sebagai tanda bersedia menerima Farisha bekerja di Soft lab. Aqram membuat temujanji dengan Farisha untuk menerangkan lebih lanjut tentangmaklumat penting Dinara. 
Temujanji itu juga adalah untuk menyerahkan dokumen kontrak kerja Farisha yang telah disediakan dan perlu diserahkan kepada Farisha. Sebelum itu, Farisha meminta pendapat daripada abang Azraai tentang tawaran yang diterimanya. Azraai memberi pendapat dan menyokong Farisha untuk menerima tawaran tersebut. 
Menurutnya, Farisha tidak sepatutnya melepaskan tawaran besar itu. Disebabkan, ketiadaan Rosman , Farisha meminta bantuan Shida untuk menghantarkannya ke Soft Lab. Rupa-rupanya, kedua-dua mereka diterima kerja di tempat yang sama.


	Nilai hormat-menghormati:

· Farisha meminta pendapat abangnya dahulu tentang tawaran kerja yang diperoleh walaupun dia sudah dewasa.

Nilai bantu-membantu: 
· Shida menumpangkan Farisha ke Soft Lab menaiki keretanya.

Nilai bertanggungjawab: 
· Azraai memberi pendapat tentang tawaran kerja Farisha dengan menyokong Farisha untuk menerima tawaran tersbut.


	Persoalan tentang tanggungjawab seorang abang terhadap adiknya: 
· Azraai memberi pendapat tentang tawaran kerja Farisha dengan menyokong Farisha untuk menerima tawaran tersbut.

Persoalan tentang sikap tolong-menolong: 
· Shida menumpangkan Farisha ke Soft Lab menaiki keretanya.

Persoalan tentang bersopan-santun: 
· Aqram membuat temujanji  dengan Farisha dengan menghantar email tentang maklumat Dinara.


	Masyarakat yang berfikiran jauh: 
· Farisha meminta bantuan abangnya untuk memberi pendapat tentang tawaran kerja yang diterimanya untuk mengurangkan keraguannya dalam membuat keputusan.

Masyarakat yang berkasih sayang: 
· Azraai memberi pendapat tentang tawaran kerja Farisha dengan menyokong Farisha untuk menerima tawaran tersbut.

Masyarakat yang bantu-membantu: 
· Shida menumpangkan Farisha ke Soft Lab menaiki keretanya.


	Kita hendaklah mempunyai nilai kasih sayang: 
· Azraai memberi pendapat tentang tawaran kerja Farisha dengan menyokong Farisha untuk menerima tawaran tersbut.

Kita mestilah mempunyai nilai tolong-menolng dalam diri: :

· Shida menumpangkan Farisha ke Soft Lab menaiki keretanya.

Kita patutlah hormat-menghormati: 
· Farisha meminta pendapat abangnya dahulu tentang tawaran kerja yang diperoleh walaupun dia sudah dewasa.




14. Peristiwa Karl masuk ke dalam ingatan Shida
	Huraian Peristiwa
	NIlai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Shida terkulai lemah dengan tangannya terikat di kerusi ketika dia bersama Alia di sebuah makmal di Soft Lab. Pada waktu itu, Karl telah memindahkan hamper 20 tahun dari hidupnya ke dalam ingatan Shida. Fikiran Shida mulai hilang dan Shida hampir tidak megenali dirinya sendiri. Alia mengenang kembali kenangan pahitnya dengan behubung bersama Karl melalui Shida. 
Di sebabkan keadaan Shida yang tragis itu, perhubungan antara Karl dengan Medina kini terbongkar kebenarannya. Aqram, Dr. Maxi dan Khairul Anwar mulai simpati terhadap Alia. Walaubagaimanapun, Aqram masih mempunyai sifat kemanusiaan supaya menghentikan perhubungan antara Shida dan Karl serta membetulkan semula ingatan Shida tetapi Alia tidak membenarkannya. Dr. Maxi membuat keputusan dengan member masa lagi 10 minit kepada Alia sebelum prosedur seterusnya dijalankan.



	Nilai kepatuhan terhadap agama

· Buktinya, Alia terpaksa menderhaka kepada Karl apabila Karl mengajaknya untuk meninggalkan agama.

Nilai bersimpati

· Buktinya, Aqram, Dr. Maxi dan Khairul Anwar berasa simpati terhadap Alia apabila hubungan sebenar anatar Karl dengan Medina terbongkar.

Nilai kemanusiaan

· Buktinya, Aqram menerangkan kepada Alia bahawa ingatan Shida perlu diperbetulkan semula atas sebab kemanusiaan yang ada dalam diri.


	Persoalan tentang kepatuhan terhadap agama 
· Buktinya, Alia terpaksa menderhaka kepada Karl apabila Karl mengajaknya untuk meninggalkan agama. 


Persoalan tentang sikap bersimpati

· Buktinya, Aqram kesal apabila mendapat tahu bahawa Karl telah memindahkan hampir 20 tahun daripada kehidupannya ke dalam ingatan Shida.

Persoalan tentang sikap kemanusiaan

· Buktinya, atas dasar kemanusiaan, Aqram, Dr. Maxi dan Khairul Anwar ingin menghentikan perhubungan antara Karl dengan Shida dan membetulkan semula ingatan Shida. 


	Masyarakat yang diseksa hingga menjadi cacat

· Buktinya, Alia telah diseksa oleh Karl sehingga cacat kerana tidak mahu meninggalkan agamanya suatu ketika dahulu.


Masyarakat yang mempunyai nilai kemanusiaan

· Buktinya, Dr. Maxi, Aqram dan Khairul Anwar ingin membetulkan semula ingatan Shida atas dasar kemanusiaan. 


Masyarakat yang mempunyai sikap simpati

· Buktinya, Aqram, Dr. Maxi dan Khairul Anwar berasa simpati terhadap Alia apabila mendapat tahu hubungan sebenar antara Karl dengan Medina.


	Kita hendaklah patuh terhadap ajaran agama

· Buktinya, Alia terpaksa menderhaka kepada Karl kerana tidak mahu meninggalkan agamanya.

Kita perlulah mempunyai sikap bersimpati antara satu sama lain

· Buktinya, Aqram, Dr.Maxi dan Khairul Anwar bersimpati terhadap Alia apabila mendapat tahu hubungan sebenar antara Karl dengan Medina.

Kita haruslah mempunyai sifat kemanusiaan dalam diri

· Buktinya, Aqram, Dr.Maxi dan Khairul Anwar ingin menghentikan perhubungan antara Karl dengan Shida dan membetulkan semula ingatan Shida atas dasar kemanusiaan.




15. Peristiwa Komunikasi Karl dan Farisha
	Huraian Peristiwa
	NIlai 
	Persoalan
	Latar
	Pengajaran

	Farisha tidak sedar hal yang berlaku, cuma dia merasakan beberapa saat ada suara memanggilnya. Farisha sedang berkomunikasi dengan seseorang, iaitu Karl. Farisha tidak begitu respon sebab dia sedang keliru tetapi tidak lama kemudian dia mula bertindak balas. Alia mulai berasa cemburu apabila Farisha menyebut nama Karl. 
Dia tahu Farisha sedang berkomunikasi dengan  Karl. Dr. Maxi menenangkan Alia supaya tidak hilang pertimbangan kerana Farisha mat diperlukan oleh Karl untuk membantu misi mereka. Alia semacam tidak berpuas hati kerana tidak dapat mendengar jawapan Karl dan dia ingin tahu mengapa hanya Farisha yang boleh berhubung dengan Karl. Alia cuba menembusi pemikiran Farisha tetapi gagal. Dia terus meluru masuk ke bilik Dr. Maxi dan terjerit pekik seperti orang hilang akal. Melihat keadaan Alia, Aqram mematikan suis di belakang tengkuk Alia.


	Nilai keprihatinan

· Buktinya, selepas mematikan suis di belakang tengkuk Alia, Aqram meninggalkan bilik Dr. Maxi dan menghala ke ruang kerja Farisha kerana Aqram merasakan bahawa seseorang perlu ada bersama-sama Farisha ketika sesi ditamatkan untuk proses baik pulih.

Nilai kesabaran 

· Buktinya, Dr. Maxi tetap merayu kepada Alia untuk memberikan kerjasama ketika Alia berada dalam keadaan luar kawalan walaupun Alia melemparkan kata-kata kesat.


Nilai kebijaksanaan

· Buktinya, Karl sudah mempersiap Farisha  dengan kelengkapan untuk berhubung degannya jika sesuatu perkara buruk berlaku kepada sistem Dinara.


	Persoalan tentang keprihatinan rakan sekerja

· Buktinya, apabila Farisha terjaga Aqram muncul dihadapannya dan menanyakan apa yang telah berlaku. Aqram juga memberikan multivitamin untuk Farisha agar memulihkan keadaannya kembali. 

Persoalan tentang seseorang mengabaikan rasa cemburu dengan penuh sabra

· Buktinya, walaupun alia berasa cemburu kerana Farisha dapat berhubung dengan Karl, namun dia tetap membantu untuk menjayakan proses komunikasi mereka.

Persoalan tentang kebijaksanaan seorang saintis dalam penciptaannya

· Buktinya, Karl sudah mempersiap Farisha dengan kelengkapan untuk berhubung dengannya jika sesuatu perkara buruk berlaku kepada sistem Dinara.


	Masyarakat yang tidak dapat mengawal emosi

· Bukti : Alia terus meluru masuk ke bilik Dr. Maxi dan terjerit pekik seperti orang hilang akal. Melihat keadaan Alia, Aqram mematikan suis di belakang tengkuk Alia.


Masyarakat yang menenangkan keadaan 

· Bukti : Dr. Maxi menenangkan Alia supaya tidak hilang pertimbangan kerana Farisha amat diperlukan oleh Karl untuk membantu misi mereka.


Masyarakat yang ingin tahu 

· Bukti : Alia semacam tidak berpuas hati kerana tidak dapat mendengar jawapan Karl, dan dia ingin tahu mengapa hanya Farisha yang boleh berhubung dengan Karl.


	Kita hendaklah menjadi seorang yang prihatin terhadap orang disekeliling

· Buktinya, Aqram meninggalkan bilik Dr. Maxi dan menghala ke ruang kerja Farisha kerana Aqram merasakan bahawa seseorang perlu ada bersama-sama Farisha ketika sesi ditamatkan untuk proses baik pulih.


Kita seharusnya mempunyai sifat sabar di dalam diri pada apa jua keadaan.

· Buktinya, Dr. Maxi masih sabra dan merayu kepada Alia untuk memberikan kerjasama walaupun Alia melemparkan kata-kata kesat kepadanya.

Kita mestilah menjadi seorang yang bijak dalam melakukan sesuatu perkara

· Buktinya, Farisha agak terkejut kerana dia mampu mendebatkan sistem Dinara walaupun baru semalan dia mempeljari sistem Dinara ini. Aqram memuji kebijaksanaan Farisha.



16. Peristiwa Medina berjaya berhubung dengan Farisha.
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Setelah lima tahun berkhidmat dengan wanita tua separuh gila ini, Faird belum pernah melihat dia begitu teruja dan gembira. Tidak sis-sia Farid danAmin mengekori Farisha selama beberapa bulan untuk merakamkan data yang diperlukan wanita separuh gila itu iaitu Medina. 
Malam itu Farid dan Amin sendiri menyornkan keajaiban teknologi. Hal ini kerana pada malam itu, Medina telah berjaya menghubungi anaknya Farisha menggunakan fikiran melalui teori sendiri. Medina berjaya berkomunukasi dengan Farisha semasa Farisha berasa dalam keadaan yang tidak sedar walaupun hanya beberapa ketika sahaja kerana Farisha telah dikejutkan oleh jururawat selepas itu. 
Medina juga telah menyatakan bahawa dia merupakan ibu Farisha dan sudah lama dia mencari Farisha dalam komunikasi tersebut. Medina sendiri masih kurang percaya usahanya telah berjaya. Berpuluh-puluh tahun dia berhempas pulas unutk membuktikan teorinya benar.


	Nilai ketaatan

· Buktinya, Faris dan Amin hanya mentaati segala perintah dan arahan Medina walaupun banyak persoalan yang bermain di fikiran mereka tentang tugasan mereka.

Nilai kegigihan

· Buktinya, Medina gigh berusaha menjejaki Farisha setelah berpuluh-puluh tahun berpisah daripada anaknya itu.

Nilai kasih sayang 

· Buktinya, Medina berasa sungguh gembira setelah dapat berkomunikasi dengan Farisha kerana dia sangat sayang terhadap anaknya itu. 


	Persoalan tentang kemajuan dalam teknologi 
· Buktinya, Medina berasa sungguh gembira dan bangga apabila dapat behubung dengan Farisha melalui fikiran dengan teknologi yang diciptanya sendiri

Persoalan tentang masyarakat yang taat kepada ketua

· Buktinya, Farid dan Amin taat terhadap segala arahan dan perintah Medina walaupun banyak persoalan yang bermain di fikiran mereka.

Persoalan tentang kasih sayang seorang ibu terhadap anak

· Buktinya, Medina berasa sungguh gembira setelah dapat berkomunikasi dengan Farisha kerana dia sangat sayang terhadap anaknya itu.


	Masyarakat yang menyayangi anak

· Buktinya, Medina berasa sungguh gembira setelah dapat berkomunikasi dengan Farisha kerana dia sangat sayang terhadap anaknya itu.


Masyarakat yang maju dalam teknologi

· Buktinya, Medina berasa sangat gembira dan bangga apabila dapat menghubungi Farisha melalui fikiran dengan teknologi yang diciptanya sendiri


Masyarakat yang taat terhadap perintah ketua

· Buktinya, Farid dan Amin taat terhadap segala arahan dan perintah Medina walaupun banyak persoalan yang bermain di fikiran mereka.


	Kita mestilah mentaati arahan dan perintah ketua

· Buktinya, Farid dan Amin hanya  mentaati segala arahan dan perintah Medina walaupun banyak perosalan yang bermain di fikiran mereka.

Kita mestilah gigih berusaha melakukan sesuatu tanggungjawab

· Buktinya, Medina gigih berusaha menjejaki Farisha setelah berpuluh –puluh tahun berpisah daripada anaknya itu.


Kita juga hendaklah sering menyayangi sesame ahli keluarga

· Buktinya, Medina berasa sungguh gembira setelah dapat berkomunikasi dengan Farisha kerana dia sangat sayang terhadap anaknya itu.




17. Peristiwa Perbincangan Farisa dan Aqram
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Aqram menerangkan mengenai teknologi hypervisor Dinara. Teknologi Hypervisor merupakan hasil kajian Karl sendiri di makmal Soft Lab. Farisha Nampak bahawa Dinara mempunyai banyak kelemahan. Farisha diperlukan untuk menggodam sistem Dinara. Sistem Dinara juga telah diceroboh. 
Penceroboh telah Berjaya menyusupkan satu virus bom jangka yang akan memusnahkan Dinara pada bila-bila masa yang ditetapkan. virus itu akan menghancurkan sitem Dinara dan menjangkiti semua alatan yang digunakan . dinara amat memerlukan Farisha untuk mengatasi segala kelemahan sistem Dinara. 
Skop kerja dan tanggungjawab Farisha sungguh besar dengan prjek yang bernilai RM 1.5 juta itu.


	Nilai kebijaksanaan: 
· Karl membangunkan teknologi Hypervisor dengan hasil kajiannya sendiri.

Nilai kejujjuran: 
· Farisha jujur mengatakan bahawa dia sudah Nampak kelemaham sistem Dinara walhal dia belum menggodam lagi kepada Aqram.

Nilai bertanggungjawab: 
· Farisha bertanggungjawab untuk mengatasi segala kelemahan sistem Dinara dan membersihkan virus bom jangka.


	Persoalan tentang kebijaksanaan seseorang dalam membina sistem teknologi: 
· Karl membangunkan teknologi Hypervisor dengan hasil kajiannya sendiri.

Persoalan tentang kejujuran dalam pekerjaan: 
· Farisha jujur mengatakan bahawa dia sudah Nampak kelemaham sistem Dinara walhal dia belum menggodam lagi kepada Aqram.

Persoalan tentang Tangggungjawab seseoran pekerja: 
· Farisha bertanggungjawab untuk mengatasi segala kelemahan sistem Dinara dan membersihkan virus bom jangka.


	Masyarakat yang bijaksana: 
· Karl membangunkan teknologi Hypervisor dengan hasil kajiannya sendiri.

Masyarakat yang jujur dalam pekerjaan: 
· Farisha jujur mengatakan bahawa dia sudah Nampak kelemaham sistem Dinara walhal dia belum menggodam lagi kepada Aqram.

Masyarakat yang  Tangggungjawab: 
· Farisha bertanggungjawab untuk mengatasi segala kelemahan sistem Dinara dan membersihkan virus bom jangka.


	Kita hendaklah mempunyai nilai kebijaksanaan: 
· Karl membangunkan teknologi Hypervisor dengan hasil kajiannya sendiri.

Kita hendaklah jujur dalam semua perkara: 
· Farisha jujur mengatakan bahawa dia sudah Nampak kelemaham sistem Dinara walhal dia belum menggodam lagi kepada Aqram.

Kita hendaklah bertanggungjawab:  
· Farisha bertanggungjawab untuk mengatasi segala kelemahan sistem Dinara dan membersihkan virus bom jangka.




18. Peristiwa Perbincangan Tentang Penyakit Farisha
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Huraian peristiwa: Dr. Maxi memanggil Shida masuk ke biliknya. Di dalam bilik tersebut, Shida dipanggil untuk menjawab beberapa soalan yang dikemuka oleh Dr.Maxi kepadanya berkaitan Farisha. Dr.Maxi , Aqram dan Khairul Anwar ingin tahu berkenaan penyakit Farisha dan puncanya. 
Oleh kerana, Shida merupakan kawan baik Farisha, mereka bertiga menganggap Shida mengetahui masalah kesihatan yang dihidapi oleh Farisha yang pengsan tiba-tiba .


	Nilai prihatin: 
· Buktinya, Dr.Maxi, Aqram dan Khairul Anwar bersetuju untuk memanggil Farisha ke sebuah bilik untuk bertanya tentang masalah kesihatan Frisha kerana risau akan keadaan Farisha.

Nilai kejujuran: 
· Buktinya, Shida memberitahu dengan terus terang dan jujur kepada soala yang ditanyakan oleh Dr.Maxi tentang hal kesihatan dan peribadi Farisha.

Nilai menghormati: 
· Buktinya, Dr.Maxi terlebih dahulu meminta maaf kepada Shida sebelum bertanya berkenaan hal peribadi Farisha.


	Persoalan tentang sikap prihatin: 

· Buktinya, Dr.Maxi, Aqram dan Khairul Anwar bersetuju untuk memanggil Farisha ke sebuah bilik untuk bertanya tentang masalah kesihatan Frisha kerana risau akan keadaan Farisha.

Persoalan tentang sikap terus-terang Shida: 
· Buktinya, Shida memberitahu dengan terus terang dan jujur kepada soala yang ditanyakan oleh Dr.Maxi tentang hal kesihatan dan peribadi Farisha.

Persoalan tentang sikap menghormati antara satu sama lain: 
· Buktinya, Dr.Maxi terlebih dahulu meminta maaf kepada Shida sebelum bertanya berkenaan hal peribadi Farisha.


	Masyarakat yang mempunyai sikap ingin tahu yang mendalam:

· Buktinya, Dr.Maxi, Aqram dan Khairul Anwar bersetuju untuk memanggil Farisha ke sebuah bilik untuk bertanya tentang masalah kesihatan Frisha kerana risau akan keadaan Farisha.

Masyarakat yang jujur apabila berkata-kata: 
· Buktinya, Shida memberitahu dengan terus terang dan jujur kepada soala yang ditanyakan oleh Dr.Maxi tentang hal kesihatan dan peribadi Farisha.

Masyarakat yang menghormati antara satu sama lain: 
· Buktinya, Dr.Maxi terlebih dahulu meminta maaf kepada Shida sebelum bertanya berkenaan hal peribadi Farisha.


	Kita hendaklah prihatin terhadap orang lain: 
· Buktinya, Dr.Maxi, Aqram dan Khairul Anwar bersetuju untuk memanggil Farisha ke sebuah bilik untuk bertanya tentang masalah kesihatan Frisha kerana risau akan keadaan Farisha.

Kita hendaklah jujur apabila berkata-kata: 
· Buktinya, Shida memberitahu dengan terus terang dan jujur kepada soala yang ditanyakan oleh Dr.Maxi tentang hal kesihatan dan peribadi Farisha.

Kita hendaklah menghormati antara satu sama lain: 
· Buktinya, Dr.Maxi terlebih dahulu meminta maaf kepada Shida sebelum bertanya berkenaan hal peribadi Farisha.




19. Perbualan Shida dan Farisha berkisar tentang Dinara.
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Pengajaran
	Latar

	Ketika menjamu selera di kantin pekerja Soft Lab, Shida memulakan perbualan dengan Farisha tentang Dinara sepanjang kajiannya. Shida mengatakan bahawa Karl seorang saintis yang hebat. 
Dinara sebenarnya ialah hasil kerja Karl dan Medina. Yang menjadi misteri apabila Medina menghilangkan diri sebelum Dinara berjaya disiapkan. Tambahan lagi, ada pihak yang cuba memadamkan nama Medina daripada syarikat itu. Oleh itu, Shida menyatakan kemusyikilannya tentang hal tersebut kepada Farisha . 
Farisha cuma mengiyakan tanda dia bersetuju dengan Shida walhal dia sendiri tidak berasa perkara sebegitu sesuatu yang menghairankan. Walau bagaimana pun memandangkan Shida juga merupakan seorang penulis fiksyen, tidak mustahil fikirannya boleh melalut sehingga begitu jauh.


	Nilai kebijaksanaan

· Buktinya, sistem yang akan digodam oleh Farisha adalah hasil kerja Karl. Teknologi yang dihasilkan oleh Karl memang hebat. Farisha mengatakan bahawa Karl lebih hebat daripada saintis barat.

Nilai gigih

· Buktinya, Shida perlu banyak mengkaji bahan di arkib. Pada pagi itu Shida kurang produktif dan cuma berjaya menghabiskan seoaruh daripada laporan tentang kajian yang pernah dilakukan oleh Karl, saintis terkenal di Soft Lab. Disebabkan terlalu teknikal, Shida terkial-kial mencari maksud istilah-istilah yang digunakan. Namun begitu dia akan menyambung semula membaca laporan itu pada petang tersebut.

Nilai perasaan ingin tahu

· Buktinya, Shida dapat merasakan bahawa ada misteri disebalik Dinara apabila dia mengetahui bahawa Dinara sebenarnya hasil kerja Karl dan seorang lagi saintis iaitu Medina . Tetapi sebelum Dinara berjaya disiapkan, Medina telah menghilangkan diri. Shida juga merasakan seolah-olah ada pihak yang mencuba memadamkan terus nama Medina daripada sejarah syarikat itu kerana Shida hanya menjumpai dua atau tiga dokumen tantang Medina. Shida menyuarakan kemusykilannya kepada Farisha. 


	Persoalan tentang kebijaksanaan seorang saintis. 
· Buktinya, system yang digunakan oleh Farisha adalah hasil kerja Karl. Teknologi yang dihasilkan oleh Karl memang hebat. Farisha menyatakan bahawa Karl lebih hebat daripada saintis barat.

Persoalan tentang kegigihan seseorang dalam melaksanakan tugasnya.

· Buktinya, Shida perlu banyak mengkaji bahan di arkib. Pada pagi itu, Shida kurang produktif dan Cuma berjaya menghabiskan separuh daripada laporan tentang kajian yang pernah dilakukan oleh Karl, saintis terkenal di Soft Lab. Disebabkan terlalu teknikal, Shidaterkial-kial mencari maksud istilah-istilah yang digunakan. Namun begitu dia akan menyambung semula membaca laporan itu pada petang tersebut.

Persoalan tentang perasaan ingin tahu seseorang terhadap sesuatu perkara.

· Buktinya, Shida dapat merasakan bahawa ada misteri disebalik Dinara apabila dia mengetahui bahawa Dinara sebenarnya hasil kerja Karl dan seorang lagi saintis iaitu Medina . Tetapi sebelum Dinara berjaya disiapkan, Medina telah menghilangkan diri. Shida juga merasakan seolah-olah ada pihak yang mencuba memadamkan terus nama Medina daripada sejarah syarikat itu kerana Shida hanya menjumpai dua atau tiga dokumen tantang Medina. Shida menyuarakan kemusykilannya kepada Farisha.


	Pengajaran dalam peristiwa :

· Kita hendaklah menunjukkan sikap gigih dan tekun dalam melaksanakan tugas yang diberikan.
Buktinya, Shida banyak mengkaji bahan di arkib. Pada pagi itu, Shida berjaya menghabiskan separuh daripada laporan tentang kajian yang pernah dilakukan oleh Karl, saintis terkenal di Soft Lab. Disebabkan terlalu teknikal, Shidaterkial-kial mencari maksud istilah-istilah yang digunakan. Namun begitu dia akan menyambung semula membaca laporan itu pada petang tersebut.

Kita hendaklah bijak dalam menghasilkan sesuatu perkara

· Buktinya, sistem yang digodam oleh Farisha adalah hasil kerja Karl. Teknologi yang dihasilkan oleh Karl memang hebat. Farisha mengatakan bahawa Karl lebih hebat daripada saintis barat.

Kita hendaklah mempunyai perasaan ingin tahu dalam kajian sesuatu perkara.

· Buktinya, Shida dapat merasakan bahawa ada misteri disebalik Dinara apabila dia mengetahui bahawa Dianar sebenarnya hasil kerja Karl dan seorang lagi saintis iaitu Medina. Shida menyuarakan kemusykilannya kepada Farisha apabila dia merasakan ada pihak yang cuba memadamkan nama Medina daripada sejarah syarikat itu.  


	Masyarakat yang menyimpan perasaan dendam terhadap orang lain.

· Buktinya, Dinara ialah hasil kerja Karl dan Medina. Namun begitu Medina menghilangkan diri sebelum Dinara berjaya disiapkan. Shila menyatakan kemusykilan apabila ada pihak yang cuba memadamkan nama Medina daripada syarikat itu.


Masyarakat yang menjaga perasaan seorang kawan.

· Buktinya, Farisha cuma mengiyakan tanda dia bersetuju dengan Shida walhal dia sendiri tidak berasa perkara sebegitu sesuatu yang menghairankan.


Masyarakat yang gigih dalam melaksanakan tugasan yang diberi.

· Buktinya, walaupun ketika menjamu selera di kantin pekerja Soft Lab, Shida masih memikirkan tentang tugasannya sebagai seorang penulis fiksyen. Shida memulakan perbualan dengan Farisha tentang misteri kehilangan Medina dan dokumen-dokumen Medina yang kurang menyebabkan sukar bagi Shida melengkapkan laporannya.




20. Peristiwa Karl menguasai tubuh Shida.
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	             Pada mulanya, tubuh Shida tidak memberikan apa-apa respon setelah sesi menghubungkan Karl dengan Shida dimulakan. Tiba-tiba kedengaran suara daripada Shida yang mula berkata-kata namun, pada kali ini suara tersebut sedikit berlainan daripada sesi sebelumnya. 
Suara Shida menjadi lebih garau dan kasar persis seorang lelaki. Setelah itu, Alia menyedari bahawa suara tersebut adalah milik Karl. Dalam nada yang cemas, Alia bertempik memberitahu Dr.Maxi bahawa suara tersebut adalah kepunyaan Karl. Tanpaa diduga, Karl kini sudah menguasai tubuh Shida.


	Nilai amanah: 
· Dr.Haris seboleh-bolehnya tidak mahu membenarkan Dr.Maxi bagi menjalankan sesi menghubungkan Karl dengan tubuh Shida kerana bimbang keadaan pesakitnya itu bertambah teruk dan memastikan Karl segera sembuh.

Nilai kesetiaan: 
· meskipun terpaksa berusaha hampir bertahun-tahun  dan melakukan pelbagai perkara yang berat, Dr.Maxi tetap meneruskan usahanya dalam membantu Soft Lab menyelamatkan sistem Dinara.

Nilai pengorbanan: 
· Medina sanggup mengambil keputusan membunuh anaknya itu kerana tidak tahan melihat anaknya diseksa ditanam berbagai –bagai implan tanpa memberikan ubat bius.


	Persoalan tentang amanah dalam menjalankan tugas: 
· Dr.Haris seboleh-bolehnya tidak mahu membenarkan Dr.Maxi bagi menjalankan sesi menghubungkan Karl dengan tubuh Shida kerana bimbang keadaan pesakitnya itu bertambah teruk dan memastikan Karl segera sembuh.

Persoalan tentang pengorbanan seorang ibu kepada anaknya:

· Medina sanggup mengambil keputusan membunuh anaknya itu kerana tidak tahan melihat anaknya diseksa ditanam berbagai –bagai implan tanpa memberikan ubat bius.

Persoalan tentang kesetiaan terhadap majikan:  
· meskipun terpaksa berusaha hampir bertahun-tahun  dan melakukan pelbagai perkara yang berat, Dr.Maxi tetap meneruskan usahanya dalam membantu Soft Lab menyelamatkan sistem Dinara.


	Masyarakat yang setia terhadap majikan: 
· meskipun terpaksa berusaha hampir bertahun-tahun  dan melakukan pelbagai perkara yang berat, Dr.Maxi tetap meneruskan usahanya dalam membantu Soft Lab menyelamatkan sistem Dinara.

Masyarakat yang amanah dalam menjalankan tugas: 
· Dr.Haris seboleh-bolehnya tidak mahu membenarkan Dr.Maxi bagi menjalankan sesi menghubungkan Karl dengan tubuh Shida kerana bimbang keadaan pesakitnya itu bertambah teruk dan memastikan Karl segera sembuh.

Masyarakat yang berkorban terhadap anaknya: 
· Medina sanggup mengambil keputusan membunuh anaknya itu kerana tidak tahan melihat anaknya diseksa ditanam berbagai –bagai implan tanpa memberikan ubat bius.


	Kita hendaklah amanah dalam menjalankan tugas: 
· Dr.Haris seboleh-bolehnya tidak mahu membenarkan Dr.Maxi bagi menjalankan sesi menghubungkan Karl dengan tubuh Shida kerana bimbang keadaan pesakitnya itu bertambah teruk dan memastikan Karl segera sembuh.

Kita sewajarnya setia terhadap majikan: 
· meskipun terpaksa berusaha hampir bertahun-tahun  dan melakukan pelbagai perkara yang berat, Dr.Maxi tetap meneruskan usahanya dalam membantu Soft Lab menyelamatkan sistem Dinara.

Kita perlu berkorban terhadap anaknya: 
· Medina sanggup mengambil keputusan membunuh anaknya itu kerana tidak tahan melihat anaknya diseksa ditanam berbagai –bagai implan tanpa memberikan ubat bius.




21. Peristiwa Plan B
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Dr. Maxi,Aqram dan Khairul Anwar berbincang untuk plan B, iaitu menggantikan Farisha dengan Shida unutk berhubung dengan Karl kerana Farisha kerap jatuh sakit dan mulai lemah. Pada tubuh Farisha telah tertanam mikrocip dengan tujuan untuk menyalurkan maklumat daripada Karl. 
Mikrocip itu berupaya menjadi penerima syarat dan mentafsirkannya kepada arahan dan seterusnya menggerakkan tubuh badan Farisha untuk bertindak balas. Walupun mereka bertiga mendapati perancangan untuk menggantikan Farisha dengan Shida, namun kedua-duanya amat berbeza dan terdapat kemungkinan akan berlaku kesukaran.
	Nilai keprihatinan

· Buktinya, Aqram bimbang dengan keadaan Farisha yang mulai lemah.

Nilai bertanggungjawab

· Buktinya, Dr. Maxi menepati janji Karl supaya mikrocip pada tubuh Farisha mesti kekal dan dia perlu berkhidmat di Soft Lab.

Nilai kebijaksanaan 

· Buktinya, Karl talah mencipta mikrocip yang amat berguna dan ciptaan mikrocip tersebut merupakan ciptaan teragungnya.


	Persoalan tentang kesungguhan seseorang bagi mempertahankan hasil kajian daripada kemusnahan 
· Buktinya, Dr. Maxi, Aqram dan Khairul Anwar bersungguh-sungguh untuk mencari penyelesaian bagi menggantikan tempat Farisha agar sistem Dinara itu dapat diselamatkan.


Persoalan tentang kehebatan saintis dan kecanggihan teknologi

· Buktinya, Karl telah mencipta mikrocip yang membolehkannya berhubung dengan Farisha untuk meneruskan sistem Dinarayang telah ditinggalkannya.

Persoalan tentang kesungguhan seseorang memikul amanah

· Buktinya, Dr. Maxi melaksanakan amanah yang telah diberikan Karl unutk mengekalkan mikrocip pada tubuh Farisha dan memastikan Farisha berkhidmat di Soft Lab.


	Masyarakat yang prihatin 

· Buktinya, Aqram bimbang dengan keadaan Farisha yang mulai lemah.


Masyarakat yang memegang amanah

· Buktinya, Dr. Maxi memegang amanah Karl untuk mengekalkan mikrocip pada tubuh Farisha dan memastikan Farisha berkhidmat di Soft Lab.


Masyarakat yang bijaksana 

· Buktinya, Karl telah mencipta satu ciptaan agung iaitu mikrocip pada tubuh Farisha yang mampu menggerakkan tubuh Farisha untuk bertindak balas.


	Kita mestilah bersikap bertanggungjawab ke atas amanah yang telah diberikan

· Buktinya, Dr. Maxi menurut amanah Karl untuk mengekalkan mikrocip pada tubuh Farisha

Kita mestilah bersikap prihatin sesama masyarakat

· Buktinya, Aqram bimbang dengan keadaan Farisha yang mulai lemah

Kita perlu hidup dalam keadaan yang bijaksana

· Buktinya, Karl telah mencipta mikrocip yang amat berguna dan ciptaan tersebut merupakan ciptaan yang teragungnya.




22. Peristiwa Selepas Di Hotel
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Aqram menunggu Farisha dan Rosman di luar dewan symposium. Aqram akan membawa mereka kke Puchong untuk perbincangan di rumah Karl. Karl pernah memenangi anugerah inovasi peringkat kebangsaan. Karl ialah aset Soft Lab yang paling berharga. 
Farisha, Aqram dan Rosman aka menaiki monorel ke rumah Karl. Farisha mencuri-curi pandang kea rah Aqram. Mereka bertiga berduduk di bangku menunggu di platform monorel. Farisha memberanikan diri menegur wanita di sebelahnya yang menghidap kanser. 
Tren berwarna biru muda tiba di platform untuk pengguna OKU dan warga emas. Lima minit selepas menaiki monorel, mereka tiba di stesen pentukaran untuk menaiki LRT untuk ke Puchong.


	Nilai mudah mesra: 
· buktinya, Farisha memberanikan diri menegur wanita di sebelahnya yang menghidap kanser di platform monorel.

Nilai berjimat-cermat: 
· Buktinya, Karl menyatakan bahawa dia suka menaiki kenderaan awam.

Nilai keprihatinan: 
· Buktinya, Farisha mengetahui serba sedikit tentang Karl.


	Persoalan tentang kemajuan teknologi: 
· Buktinya, wanita tua yang memakai gelang ungu itu ialah tanda pengenalan bagi penghidap penyakit kritikal.

Persoalan tentang keramahan dalam masyarakat: 
· buktinya, Farisha memberanikan diri menegur wanita di sebelahnya yang menghidap kanser di platform monorel.

Persoalan tentang berjimat-cermat dalam masyarakat:

· Buktinya, Karl menyatakan bahawa dia suka menaiki kenderaan awam.


	Masyarakat yang peramah:

· buktinya, Farisha memberanikan diri menegur wanita di sebelahnya yang menghidap kanser di platform monorel.

Masyarakat yang mengetahui tentang kebijaksanaan orang lain:

· Buktinya, Rosman mengetahui bahawa Karl pernah memenangi anugerah inovasi peringkat kebangsaan .

Masyarakat yang mematuhi masa:

· Buktinya, Farisha cepat-cepat memulangkan ipad kepada robot dan berlari-lari menuju pintu keluar untuk bertemu dengan Karl yang sudah tercegat di luar dewan symposium.


	Kita mestilah beramah mesra dengan orang lain: : 
· buktinya, Farisha memberanikan diri menegur wanita di sebelahnya yang menghidap kanser di platform monorel.

Kita hendaklah mengetahui tentang hal semasa: 
· Buktinya, Rosman mengetahui bahawa Karl pernah memenangi anugerah inovasi peringkat kebangsaan.

Kita patutlah menepati janji supaya sentiasa dipercayai oleh orang lain: 
· Buktinya, Farisha cepat-cepat memulangkan ipad kepada robot dan berlari-lari menuju pintu keluar untuk bertemu dengan Karl yang sudah tercegat di luar dewan symposium.




23. Peristiwa Shida dijadikan pengganti
	Huraian Peristiwa
	Nilai
	Persoalan
	Latar Masyarakat
	Pengajaran

	Pada pagi itu, Shida telah dipanggil oleh Dr.Maxi untuk pergi ke bilik Makmal B, tingkat dua yang dibawa oleh Alia. Sebelum sempat Shida bertanya apa-apa kepada Dr.Maxi, Alia menebupkan kedua-dua belah tapak tangannya ke wajah Shida dan Shida tidak dapat mengingat  apa-apa. Selama beberapa jam dia terdiarap di atas meja pembedahan. Apabila Shida sudah sedar dia mendapati dirinya berada di arkib dan Aqram menyuruhnya untuk ke bilik Farisha selepas makan tengah hari.
Di bilik Farisha, semua orang termasuk Dr.Maxi, Khairul Anwar dan Alia berada di situ Shida telah dihubungkan dengan Karl untuk mengganti tempat Farisha namun tindak balas yang berlainan ditunjukkan oleh Shida berbanding Farisha,Khairul Anwar dan Aqram berasa simpati dengan Shida.keesokan paginya, Shida masih murung dan tidak meninggalkan bilik kerja Farisha.Aqram cuba menerobos minda Shida tetapi tidak berjaya kerana dia juga sudah memiliki WALL seperti Farisha.

	Nilai keprihatinan

· Buktinya, Aqram mengejutkan Shida daripada tidurnya selepas sesi pembedahan untuk pergi makan tengah hari sebelum memintanya pergi ke bilik kerja Farisha.

Nilai menepati masa

· Buktinya, Shida sudah terpucak di hadapan pintu bilik kerja Farisha tepat pukul 2.30 petang seperti yang diminta oleh Aqram

Nilai kemanusiaan

· Buktinya, Khairul Anwar dan Aqram berasa simpati dengan nasib yang menimpa Shida.


	Persoalan tentang sikap prihatin seorang manusia 
· Buktinya, Aqram mengejutkan Shida di arkib untuk makan tengah hari.


Persoalan tentang sikap menepati masa

· Buktinya, Shida telah berada di hadapan pintu bilik kerja Farisha tepat pukul 2 petang.

Persoalan tentang nilai kemanusiaan terhadap orang lain

· Buktinya, Aqram dan Khairul Anwar berasa simpati terhadap keadaan Shida selepas dijadikan pengganti kepada Farisha untuk dihubungkan dengan Karl.


	Masyarakat yang sentiasa menepati masa 

· Buktinya, Shida dating tepat pada masanya apabila Aqram memintanya untuk ke bilik kerja Farisha.


Masyarakat yang berperikemanusiaan
· Buktinya, Aqram dan Khairul Anwar berasa simpati terhadap keadaan Shida.


Masyarakat yang prihatin

· Buktinya, Aqram mengejutkan Shida untuk makan tengah hari di arkib.


	Kita hendaklah sentiasa menepati masa

· Buktinya, tepat pada 2.30 petang, Shida sudah terpucak di hadapan pintu bilik kerja Farisha.

Kita perlulah prihatin terhadap orang lain

· Buktinya, Aqram telah mengejutkan Shida untuk makan tengah hari ketika berada di arkib.

Kita mestilah mempunyai sifat kemanusiaan
· Buktinya, Khairul Anwar dan Aqram berasa simpati dengan keadaan Shida selepas dihubungkan dengan Karl.




24. Peristiwa Farisha yang tidak sihat lalu dimasukkan ke hospital.

	Huraian Peristiwa
	Nilai 
	Persoalan
	Pengajaran
	Latar

	Peristiwa Farisha pengsan dan dimasukkan ke hospital menyebabkan ada yang berpendapat Farisha mempunyai penyakit atau mengandung.Tetapi,Dr.Maxi terdahulu berkata bahawa Farisha pengsan bukan kerana mempunyai penyakit atau mengandung Dr.Maxi berkatabahawa setelah tiga sesi dilalui oleh Farisha untuk berkomunikasi dengan Karl ,badannya menjadi semakin lemah.Tubuh Karl juga tidak menunjukkan tindak balas yang positif daripada ubat-ubatan yang diambil oleh Farisha. 
Kemudian,Shida berjalan menuju ke bilik Farisha dan hatinya tergerak untuk membuka pintu bilik Farisha.Shida kemudiannya membuka almari Farisha dan menjumpai fail plastik di dalam almari berkenaan.Shida membuka fail tersebut dan terkejut kerana isi di dalamnya mengatakan bahawa Farisha merupakan anak angkat.Shida berhasrat untuk melawat Farisha di wad untuk mengetahui lebih lanjut.


	Nilai prihatin :
· Shida yang ingin mengetahui punca yang menyebabkan rakannya,FarishaPengsan.

Nilai kesungguhan : 
· Dr.Maxi masih ingin berkomunikasi dengan Karl biarpun selain daripada melalui Farisha.

Nilai kebijaksanaan : 
· Dr.Maxi yang mahir menggunakan teknologi moden bagi berkomunikasidengan Karl.


	Persoalan tentang masyarakat yang mahir dalam teknologi.
· Dr.Maxi yang mahir menggunakan teknologi moden bagi membolehkan mereka berkomunikasi

Persoalan tentang sikap keprihatinan terhadap rakan.
· Shida yang ingin mengetahui punca Farisha pengsan.

Persoalan tentang kesungguhan mendapatkan sesuatu.

· Dr.Maxi masih ingin berkomunikasi dengan Karl biarpun dengan ketiadaan Farisha.


	Kita mestilah mengambil berat akan keadaan orang lain:
· Shida yang prihatin akan keadaan dan kesihatan Farisha.

Kita mestilah berusaha dalam melakukan sesuatu tugas:
· Dr.Maxi yang bersungguh-sungguh ingin berkomunikasi dengan Karl dengan cara menggunakan Shida akan ketiadaan Farisha.

Kita hendaklah mahir dalam menggunakan teknologi agar kaya dengan ilmu pengetahuan 
· seperti Dr.Maxi yang mahir menggunakan teknologi untuk berkomunikasi dengan Karl.


	Masyarakat yang prihatin akan keadaan sekeliling:
· Shida yang prihatin akan keadaan Farisha yang tidak sihat hingga menyebabkan Farisha pengsan.

Masyarakat yang bersungguh-sungguh untuk mencapai sesuatu:
· Dr.Maxi yang masih berusaha untuk berkomunikasi dengan Karl biarpun Farisha tiada.

Masyarakat yang mahir dalam teknologi:
· Dr.Maxi bijak menggunakan teknologi-teknologi agar dapat berkomunikasi atau berinteraksi dengan     Karl.




25. Diekori oleh orang yang mencurigakan.

	Huraian Peristiwa
	Nilai 
	Persoalan
	Pengajaran
	Latar

	Farisha,Shida dan Rosman bertemu di pejabat pada waktu malam.Tujuannya Farisha ingin menyerahkan salinan kontrak projek Soft Lab kepada Rosman.Farisha mengalami pening kepala semasa berbincang.
Semasa dalam perjalanan pulang,Uncle Seng memberitahu bahawa dia terlihat dua orang yang mencurigakan lari menuruni tangga.Mereka dilihat membawa beberapa beg besi dan barang serupa dengan piring TV satelit.Mereka pulang dengan hati yang gelisah.
	Nilai bekerjasama
· Bukti:Farisha,Shida dan Rosman bekerjasama menyiapkan tugasan hingga lewat malam.

Nilai keprihatinan
· Bukti:Rosman dan Shida memberhentikan perbincangan kerana bimbang akan keadaan Farisha.

Nilai baik hati
· Bukti:Uncle Seng akan melaporkan kepada Rosman jika ada sebarang maklumat mengenaipejabat Farisha.


	Persoalan tentang rakan kerja yang bekerjasama 
· Bukti :Farisha,Shida dan Rosman bekerjasama menyiapkan tugasan hingga lewat malam.

Persoalan tentang keprihatinan seorang rakan.
· Bukti :Rosman dan Shida memberhentikan perbincangan kerana bimbang akan keadaan Farisha.

Persoalan tentang sikap baik hati terhadap orang lain.
· Bukti : Uncle Seng akan melaporkan kepada Rosman jika ada sebarang maklumat mengenaipejabat Farisha.


	Kita haruslah sentiasa bekerjasama dalam membuat sesuatu.
· Bukti :Farisha dan rakannya bekerjasama menyiapkan tugasan hingga lewat malam.

Kita mestilah prihatin dengan keadaan sekeliling.
· Bukti :Rosman dan Shida memberhentikan perbincangan kerana bimbang akan keadaan Farisha.

Kita haruslah mengamalkan sikap baik hati.
· Bukti :Uncle Seng akan memberitahu Rosman mengenai pejabat mereka jika ada maklumat.


	Masyarakat yang sentiasa bekerjasama.
· Bukti :Farisha dan rakannya bekerjasama menyiapkan tugasan hingga lewat malam.

Masyarakat yang prihatin dengan keadaan orang lain.
· Bukti :Rosman dan Shida memberhentikan perbincangan kerana bimbang akan keadaan Farisha.

Masyarakat yang baik hati.
· Bukti :Uncle Seng akan memberitahu Rosman mengenai pejabat mereka jika ada maklumat.




26. Peristiwa tentang kematian Karl

	Huraian Peristiwa
	Nilai 
	Persoalan
	Pengajaran
	Latar

	Dr.Haris mengatakan bahawa Karl sudah meninggal dunia dan aktiviti otaknya semakin menurun. Aqram,Khairul Anuar,Alia,Medina,Dr.Maxi dan Farisha diminta untuk berjumpa dengan Karl telah menghembus nafas terakhir pada pukul 7.00 malam.Karl mewasiatkan supaya mayatnya  dibakar dan abunya dibuang di Selat Melaka.Upacara tersebut dijalankan diPort Dickson dandihadiri oleh pekerja Soft Lab serta kenalan Karl.Selepas pengebumian,Shida,Farisha dan Aqram jalan beriringan menuju ke kereta mereka.Semasa berjalan,Aqrammengimbas                                  kenang-kenangannya bersama Karl.
Tidak semena-mena,Shida yang kelihatan lemah mengungkapkan falsafah yang selalu diucap Karl.Karl berasa hairan dan menanyakan dari mana dia mengetahui  falsafah tersebut.Shida ketawa panjang.Sebenarnya,Karl sudah berjaya menguasai tubuh Shida.


	Nilai kasih sayang antara manusia.
· Butinya,Medina dan Alia menangis apabila melawat Karl yang sedang nazak

Nilai keprihatinan
· Buktinya,Farisha menegut Shida yang kelihatan pucat lesi.

Nilai hormat-menghormati
· Buktinya,Dr Maxi dan beberapa pengurus besar Soft Lab menceritakan kebaikan dan jasa yang disumbang Karl untuk menjaga kehormatannya.


	Persoalan tentang kasih sayang antara manusia.
· Buktinya, Medina dan Alia menangis apabila melawat Karl yang nazak.

Persoalan tentang masyarakat yang mengambil berat terhadap orang lain.
· Buktinya, Farisha menegur Shida yang kelihatan pucat lesi.

Persoalan tentang masyarakat yang bermaruah.
· Buktinya,Dr.Maxi dan pengurus Soft Lab menceritakan kebaikan Karl sahaja.


	Kita mestilah berkasih sayang antara satu sama lain.
· Buktinya,Farisha sayang Karl sebagai seorang bapa walaupun dia anak tidak sah taraf dan hanyamengenalinya ketika Karl nazak

Kita hendaklah prihatin dengan masyarakat disekeliling kita.
· Buktinya,Farisha menegur Shida yang kelihatan pucat lesi.

Masyarakat yang menjaga kehormatan orang lain
· Buktinya,Dr.Maxi dan beberapa pengurus besar Soft Lab menceritakan tentang kebaikan dan rasa Karl semasa hidupnya pada upacara pengebumian.


	Masyarakat yang sayang antara satu sama lain.
· Buktinya,Medina dan Alia menangis apabila melawat Karl yang sedang nazak.

Masyarakat yang prihatin antara satu sama lain.
· Buktinya,peristiwamenegur Shida yang kelihatan pucat lesi.

Masyarakat yang menjaga kehormatan orang lain.
· Buktinya,Dr.Maxi dan beberapa pengurus besar Soft Lab menceritakan jasa yang disumbang Karl untuk menjaga kehormatannya.
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