PANDUAN PENSKORAN PEPERIKSAAN PERCUBAAN SPM 2025

BAHAGIAN A

NO
SOALAN

CONTOH JAWAPAN

MARKAH

JUMLAH

1

i) Membina carta organisasi

iii) Menetapkan jangka masa tugasan

iv) Mengerjakan tugasan dengan tema
yang biasa dilaksanakan

V) Mencari sumber yang jelas dan sahih

(*Mengikut urutan)

(i) Kerani
(i) Berniaga roti canai dan menjual kuih-muih

(i) Masalah Kewangan
(i) Cara Didikan Ibu Bapa
(iii) Halangan Berkomunikasi

(*Mengikut urutan)

(i) Kapas: Selesa dipakai/Mudah renyuk/Mudah
menyerap

(i) Poliester: Tidak selesa dipakai/Kenyal dan
tidak mudah renyuk/Teguh/Penebat habit
yang baik

P: Bahu
Q: Pinggang
R: Pinggul




(*mana-mana dua jawapan)

_— A

A: Kelim Belah Kangkung
B: Kedut Lepas

C: Kelepet Melengkung
D: Kelim Lipat Tindih

_— A

Pembekal Tenaga: -
Protein, Vitamin

Pencegah Penyakit:
- Karbohidrat , Garam mineral

(i) Menjimatkan masa dan tenaga

(i) Memastikan makanan yang disediakan
adalah seimbang

(iii) Memastikan perbelanjaan tidak melebihi
anggaran

(iv) Memastikan sajian menarik dan
menyelerakan

(*mana-mana dua jawapan)

10

Meningkatkan taraf hidup

11

Ergonomik bermaksud kajian yang
menghubungkaitkan manusia dengan persekitaran

tempat kerja untuk memelihara keselamatan
kesihatan dan keselesaan bagi mencapai tahap
keupayaan maksimum bekerja.




12 Mikroorganisma Ciri
Virus Organisma multisel
Bakteria Bentuk bulat, rod dan
berpilin
Fungi Membiak melalui
penurasan
13 (i) Bain-marie
(i) Chafing dish
(iii) Hot & cold display cabinet
14 Q: Memanggang
R: Mengukus
15 (i) Memerlukan haba yang sangat panas
(ii)Permukaan makanan akan menjadi kering
dan keemasan
(ii_Lambat masak
(iv) Ketuhar tidak boleh dibuka berulang kali
kerana suhu akan menurun
(*mana-mana tiga jawapan)
16 (i) Disimpan di tempat sayur-sayurann di ruang
pendingin
(i) Dibungkus dengan plastik berlubang
(iii) Bahagian yang rosak perlu dibuang dahulu
17 (i) Udang
(i) Ketam
(iii) Kerang
(*mana-mana dua jawapan)
18 (i) Jagung
(i) Oat
(iii)
19 (i) Pisang goreng/Kuih lapis/Puteri mandi/Sagu
kelapa
(ii)Puff pastry/Pai/Agar-agar/Mousse
20 Kos mentega: (40/300)*RM6.00= RMO0.80

Kos bahan: RM3.25




BAHAGIAN B

NO
SOALAN

CONTOH JAWAPAN

MARKAH

JUMLAH

21 a)

(i) Taraf sosioekonomi keluarga

Huraian: Keluarga yang memiliki pendapatan
tinggi mampu memperoleh sumber yang
banyak.

Contoh: Peguam

(ii) Sikap dan amalan pengurusan

Huraian: Keluarga ini mengamalkan sikap
positif dalam usaha meningkatkan pengurusan
sumber.

Contoh: Puan Kamsiah merupakan suri rumah
dan aktif menerima tempahan kek

(iii) Saiz , komposisi dan kitaran hidup

Huraian: Saiz, komposisi dan kitaran hidup
mempengaruhi agihan sumber

Contoh: Encik Rahman mempunyai dua orang
anak yang masih bersekolah

21 b)

(i)
(ii)
(iii)
(iv)
(V)
(Vi)
(

Masa
Pengetahuan
Tenaga
Kemahiran
Sikap

Minat

vii)Kebolehan

(*mana-mana satu jawapan)
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22

i)
i
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iv)
)
i
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\

ix)
X)

(
(
(
(
(
(
(
(
(
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Nama produk
Maklumat pemakanan
Senarai ramuan
Bahan aditif

Berat bersih

) Nama dan alamat pengeluar
vii) Cadangan hidangan
viii) Logo halal

Tarikh luput
Kod bar

_—_e A D 2 D 2

10




23 a) i)

Pakaian A:
(i) Garis Leher — bentuk V
- Huraian: Menampakkan Alia kelihatan lebih
tinggi dan langsing.

(ii) Corak menegak
- Huraian: Menampakkan Alia kelihatan lebih
tinggi dan langsing.

(iii) Lengan Padanan Rata
- Huraian: Menampakkan Alia kelihatan lebih
tinggi dan langsing.

Pakaian B:
(i) Garis Leher — bentuk bulat
- Huraian: Menampakkan Alia kelihatan rendah
dan gempal.

(ii) Corak melintang
- Huraian: Menampakkan Alia kelihatan lebih

rendah dan gempal.

(iii) Garisan Empayar

- Huraian: Menampakkan Alia kelihatan rendah.

12

23 a) ii)

Pakaian B

23 b)

- Warna terang seperti merah

- Huraian: Menampakkan Alia kelihatan lebih
besar/gempal.




24 a)

(i) Komited terhadap tugasan
- Perlu komited
- Setiap ahli/pekerja perlu komited dengan tugasan.

(ii) Berkomunikasi secara terbuka

- Komunikasi secara terbuka penting dalam
mengeratkan hubungan antara ahli pasukan.

- Berupaya memberikan pendapat tanpa rasa takut.

- Maklumat yang disampaikan hendaklah secara
berhemah agar pendengar tidak menyalahtafsirkan
maklumat/ memberi respon yang baik.

(iif) Mengelakkan konflik atau perselisihan faham
- Menjadi pengantara atau orang tengah untuk
menyelesaikan konflik.

- Bertindak tegas.
- Tidak pilih kasih.

(iv) Memelihara dan mengekalkan hubungan baik

- Memastikan tidak berlaku perselisihan antara ahli
berbeza sifat dan tingkahlaku.

- Berusaha membangunkan hubungan yang
harmoni.

- Memastikan semua ahli mempunyai semangat
Kerjasama.

12

24 b)

i) Patuh arahan

ii) Bertanggungjawab
iii) Sistematik

iv) Bekerjasama

o~ A~~~

(*Mana-mana 3 jawapan)

_ A A

Disediakan Oleh :

DG.HAMSIAH ASLIE
GURU/ KP SRT

Disahkan Oleh :

HEMI ASMINDA YAHYA
KB BIDANG TEKNIK &
VOKASIONAL

Disemak Oleh:

DR.JAGGIL APAK
PENGETUA SMSM
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